
 
 
 
 

 
IL DIPENDENTE SOSTENUTO DALLA 

FABI VINCE DEFINITIVAMENTE LA 
CAUSA PER UNA  

SANZIONE DISCIPLINARE  
IRROGATA DA INTESA SANPAOLO ! 

 
 

 

La corte d’appello di Trieste con la Sentenza n 103/2019, si è definitivamente 

pronunciata a favore del lavoratore sostenuto dalla FABI e ha visto quindi 

soccombere Intesa Sanpaolo nella causa in materia di lavoro iscritta al n 168 

del Ruolo 2018 (contro sentenza 63/2018) per impugnazione della sanzione 

disciplinare da parte del lavoratore.  

La Corte di appello ha recentissimamente respinto l’appello proposto da Intesa 

Sanpaolo condannando quest’ultima!  

Anche la pronuncia definitiva è stata a favore del lavoratore sostenuto dalla 

FABI ed in particolare dal SAB FEDERAZIONE FABI DI UDINE. 

 

Torino/Milano, 19 agosto 2019 

LA SEGRETERIA FABI GRUPPO INTESA SANPAOLO 


